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Webinar: il benessere lavorativo come risorsa per il
successo
Il primo marzo 2023 un webinar gratuito si sofferma sul benessere lavorativo come importante risorsa per il successo
aziendale. Durante il webinar saranno presentati i lavori che hanno conseguito il Premio Tesi di Laurea AiFOS 2022.

Nel mondo del lavoro il miglioramento del benessere lavorativo delle risorse umane è un aspetto molto importante. Le aziende
hanno, infatti, la necessità di mantenere livelli di eccellenza operativa con l'obiettivo di essere efficienti e produttive. E devono
farlo rispettando i vincoli imposti dalle norme e riducendo al massimo i rischi per la salute del lavoratore, favorendo quindi lo
sviluppo di soluzioni che permettano la crescita del benessere tra i lavoratori.

Poiché il concetto di benessere lavorativo coinvolge svariate aree di intervento in materia di salute, sicurezza e sostenibilità, per
trovare nuove soluzioni in grado di migliorarlo è importante promuovere e far conoscere i più significativi approfondimenti,
studi e ricerche, anche a livello di tesi universitarie.

Ci sono webinar gratuiti in grado di fornire informazioni e indicazioni su come incrementare il benessere lavorativo?
Come conoscere le più significative tesi di laurea in materia di salute, sicurezza, sostenibilità e pari opportunità?

Il webinar sul benessere lavorativo come risorsa per il successo aziendale

Il Premio tesi di laurea 2022 su sicurezza, sostenibilità e pari opportunità

Il programma del convegno e le informazioni sul webinar 
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Il webinar sul benessere lavorativo come risorsa per il successo
aziendale

Per parlare di questi temi e ricordare il legame tra benessere, sostenibilità e ricerca, la Fondazione AiFOS, in collaborazione con
l'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS), organizza per il 1° marzo 2023 il convegno
gratuito, in modalità webinar, "Benessere lavorativo, risorsa vincente per il successo aziendale. Premio tesi di laurea
Fondazione AiFOS - Anno 2022".
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Il webinar fornirà indicazioni su come aumentare la capacità di un'azienda di favorire un equo livello di serenità, in termini
lavorativi e personali, con l'obiettivo di migliorare non solo le motivazioni del lavoratore e le sue performance lavorative, ma
anche il successo dell'azienda.

Nel convegno si approfondiranno questi aspetti anche attraverso la presentazione delle migliori tesi in materia di salute,
sicurezza, sostenibilità e pari opportunità dell'anno 2022, vincitrici del bando organizzato annualmente dalla Fondazione.

Il link per iscriversi al webinar.

Il Premio tesi di laurea 2022 su sicurezza, sostenibilità e pari
opportunità

In questi anni il " Premio tesi di laurea nell'ambito della salute e sicurezza sul lavoro e sostenibilità", promosso dalla Fondazione
AiFOS e arrivato alla decima edizione, è stato una risorsa importante per pensare, sviluppare ed elaborare nuove idee innovative
in materia di sostenibilità, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Le tesi, discusse tra il 1° novembre 2021 ed il 31 ottobre 2022 e presentate alla Commissione valutatrice, hanno affrontato i
seguenti temi:

Salute e sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, declinato in uno dei seguenti ambiti:• 
ambito giuridico, normativo, organizzativo;• 
ambito tecnico, ingegneristico, medico;• 
ambito psicologico, educativo, formativo, relazionale.• 

Sostenibilità in ambito lavorativo, declinato in uno o più dei seguenti argomenti: benessere organizzativo, lavoro
dignitoso, corretta gestione ambientale in azienda.

• 

Pari opportunità, diversità di genere, conciliazione vita-lavoro.• 

Le tesi di laurea sono pubblicate nella biblioteca virtuale di libera consultazione " Biblioteca Tesi Sicurezza", una biblioteca
virtuale dedicata a tutte tesi di laurea in materia di salute e sicurezza sul lavoro e sostenibilità che hanno partecipato al Premio
dal 2013 ad oggi.

Il link per accedere alla Biblioteca Tesi Sicurezza.

Il programma del convegno e le informazioni sul webinar

Per parlare di benessere lavorativo e per presentare le tesi premiate si terrà mercoledì 1 marzo 2023 ? dalle ore 14.30 alle ore
16.30 ? il convegno, in modalità webinar, "Benessere lavorativo, risorsa vincente per il successo aziendale. Premio tesi di
laurea Fondazione AiFOS - Anno 2022".
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14.30-15.00 Luca Solari, Professore Ordinario Organizzazione Aziendale UniMi - Presidente Comitato Scientifico Fondazione
AiFOS

Lectio Magistralis - Benessere lavorativo, risorsa vincente per il successo aziendale

15.00-16.00 Dialogo con i vincitori del "Premio Tesi di Laurea Fondazione AiFOS" 2022

Modera: Luca Solari

Eleonora Roppa, Università degli Studi di Udine, "La sicurezza negli appalti e la qualificazione delle imprese
esecutrici. Il caso di studio della Bipan S.p.A."

• 

Simona Porceddu, Università degli Studi di Cagliari, "Applicazione sperimentale della sensoristica inerziale nella
valutazione del rischio delle work-related muscoloskeletrical disorders (WMSDS)"

• 

Ilaria Di Giacomo, Università degli Studi di Roma "La Sapienza", "Valutazione del rischio ergonomico e
biomeccanico negli addetti alla raccolta porta a porta dei rifiuti urbani: dall'analisi dei dati alle proposte migliorative"

• 

Alberto Fiorio, Università degli Studi di Padova, "I Near Miss nel settore vetrario. La Root Cause Analysis come
strumento di prevenzione e miglioramento"

• 

Anna Tessari, Università degli Studi di Torino, "Workplace Health Promotion, compiti e prospettive per il Tecnico
della Prevenzione in contesti pubblici e privati: un'analisi critica di esperienze agite nella realtà Piemontese"

• 

Francesca Bodino, Università degli Studi di Torino, "Immigrazione e lavoro: la disciplina e i profili di criticità, in
particolare nel settore agricolo"

• 

Maria Giovanna Sciascia, Università degli Studi di Palermo, "Il rapporto di lavoro indecente e la vulnerabilità sociale"• 
Letizia Cagnoli, Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, "Self-compassion: un percorso di potenziamento del
benessere per insegnanti della scuola primaria"

• 

Francesca Sisto, Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, "Diversità, inclusione e gender gap: prospettive,
percorsi e pratiche di Diversity Management in azienda"

• 

Gabriele Tusa, Università degli Studi di Roma Tor Vergata, "La gestione degli stakeholder nel corporate sustainability
reporting: il caso Lavazza".

• 

16.00-16.15 Paolo Carminati, Presidente Fondazione AiFOS

Chiusura Lavori

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di n. 2 crediti per Formatori area tematica
n.1 (normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Per avere ulteriori informazioni si può fare riferimento a Fondazione AiFOS c/o CSMT, Università degli Studi di Brescia, via
Branze, 45 ? 25123 Brescia Tel. 030.6595037 Fax 030.6595040 info@fondazioneaifos.org
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