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Webinar: fattore umano, sostenibilità e benessere
psicosociale
Il 24 febbraio 2022 un webinar si sofferma sul fattore umano nell'organizzazione aziendale e sul legame tra benessere
psicosociale e sostenibilità. Durante il webinar saranno presentati i lavori che hanno conseguito il Premio Tesi di Laura
AiFOS 2021.

La sostenibilità e lo sviluppo sostenibile sono ormai concetti che stanno acquisendo, in relazione alle future sfide ambientali,
economico e sociali, sempre più forza e importanza anche nelle strategie d'impresa. Per favorire un equilibrio dinamico tra
qualità ambientale, sviluppo economico ed equità sociale, è ormai evidente che ogni azienda deve poter garantire la sicurezza e
il benessere fisico e psicosociale dei lavoratori.

È insomma necessario che il fattore umano - "il lavoratore" ? diventi sempre più il "centro" dell'organizzazione aziendale. Il
management aziendale, mettendo in atto azioni a supporto della persona e del suo benessere, deve riconoscere il ruolo di attore
principale al lavoratore, considerato il fondamento delle organizzazioni.

Il webinar su fattore umano, sostenibilità e benessere psicosociale

Il Premio tesi di laurea 2021 su sicurezza e sostenibilità

Il programma del convegno e le informazioni sul webinar
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Il webinar su fattore umano, sostenibilità e benessere psicosociale

Proprio per parlare di questi temi e ricordare il legame tra sostenibilità e benessere, la Fondazione AiFOS, in collaborazione con
l'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS), organizza per il 24 febbraio 2022 il
convegno gratuito, in modalità webinar, "Benessere psicosociale e sostenibilità. Il «fattore umano» al centro
dell'organizzazione aziendale".

La Fondazione AiFOS è una realtà filantropica attenta ai temi di promozione della cultura della sicurezza sul lavoro,
dell'istruzione, della formazione e della sostenibilità. Uno degli obiettivi della Fondazione è quello di aumentare la
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consapevolezza che vivere in un mondo sano e sicuro, attento ai temi del benessere sociale, sia la base per uno sviluppo
sostenibile della comunità. Durante il webinar verranno presentati anche i lavori premiati in relazione al Premio tesi di laurea
2021 indetto dalla Fondazione.

Il webinar si soffermerà non solo sui temi della sostenibilità, della sicurezza e del benessere psicosociale, ma anche
sull'importanza di mettere il fattore umano al centro dell'organizzazione aziendale. Non è il profitto a dover essere al primo
posto, ma il lavoratore che, se trattato con il giusto peso e la giusta dignità, porterà l'azienda al successo.

Le tesi vincitrici di quest'anno sottolineano proprio questi fondamentali aspetti, facendo emergere l'importanza dell'uomo, in
qualità di lavoratore, e delle sue esigenze.

Il Premio tesi di laurea 2021 su sicurezza e sostenibilità

Attraverso il " Premio tesi di laurea nell'ambito della salute e sicurezza sul lavoro e sostenibilità" dal 2014 la Fondazione AiFOS
favorisce lo sviluppo, la riflessione e l'elaborazione di idee innovative in materia di sostenibilità e di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro.

In particolare le tesi discusse tra il 9 novembre 2020 ed il 31 ottobre 2021 hanno affrontato i seguenti temi:

Salute e sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro (ambito giuridico, normativo, organizzativo; ambito tecnico,
ingegneristico, medico; ambito psicologico, educativo, formativo, relazionale);

♦ 

Sostenibilità in ambito lavorativo (benessere organizzativo, parità di genere, lavoro dignitoso, diversity
management, conciliazione vita-lavoro, corretta gestione ambientale e consumo aziendale responsabile, ...).

♦ 

• 

Ricordiamo che tutte le tesi di laurea che hanno partecipato al Premio sono pubblicate nella biblioteca virtuale di libera
consultazione " Biblioteca Tesi Sicurezza", una biblioteca che ha raggiunto, con successo, il suo primo anno di vita.

Il link per accedere alla Biblioteca Tesi Sicurezza.

Il programma del convegno e le informazioni sul webinar

Per parlare di fattore umano, sostenibilità e benessere psicosociale si terrà giovedì 24 febbraio 2022 ? dalle ore 14.30 alle ore
16.30 ? il convegno, in modalità webinar, "Benessere psicosociale e sostenibilità. Il «fattore umano» al centro
dell'organizzazione aziendale".

14.30-14.45 Paolo Carminati, Presidente Fondazione AiFOS

Apertura lavori
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14.45-15.15 Luca Solari, Professore Ordinario Organizzazione Aziendale UniMi - Presidente Comitato Scientifico Fondazione
AiFOS

Lectio Magistralis - Il "fattore umano" al centro dell'organizzazione aziendale

15.15-16.15 Dialogo con i vincitori del "Premio Tesi di Laurea Fondazione AiFOS" 2021

Modera: Luca Solari

Angelica Vesco, Università degli Studi di Padova, "Il benessere dei dipendenti per la produttività e il successo
aziendale"

• 

Pamela Rita Giampino, Università degli Studi di Palermo, "First person, dignità e benessere del lavoratore per uno
sviluppo sostenibile e inclusivo. Il modello Cantine Settesoli"

• 

Martina Aceto, Università della Calabria, "'Braccianti o merci?' Le violenze e lo sfruttamento delle donne immigrate
in agricoltura. Sicilia e Andalusia a confronto"

• 

Marco Arcangeli, Università Politecnica delle Marche, "Studio e sperimentazione dell'utilizzo di dispositivi wearable
per la valutazione dei parametri ergonomici nei luoghi di lavoro"

• 

Massimo Piovano, Università degli Studi di Torino, "Ambienti di lavoro basati sui risultati come fattore di malessere e
benessere"

• 

Giulia Galli, Università degli Studi di Brescia, "Tecnico della prevenzione: ruolo e funzioni di prevenzione e di
accertamento nell'ambito degli infortuni sul lavoro, con particolare riferimento agli aspetti di natura penale e
processuale penale"

• 

Andrea Masala, Università degli Studi di Padova, "Incidenza dei gas espandenti ecologici sul trattamento di fine vita
dei frigoriferi: un approccio applicativo alla Direttiva Macchine 2006/42/CE con particolare riferimento al relativo RES
esplosione".

• 

16.15-16.30 Francesco Naviglio, Segretario Generale AiFOS

Chiusura Lavori - Il primo anno del portale "Biblioteca Tesi Sicurezza"

Il link per iscriversi al webinar.

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di n. 2 crediti per Formatori area tematica
n.1 (normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Per avere ulteriori informazioni si può fare riferimento a Fondazione AiFOS c/o CSMT, Università degli Studi di Brescia, via
Branze, 45 ? 25123 Brescia Tel. 030.6595037 Fax 030.6595040 info@fondazioneaifos.org.
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