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Verso un Sistema di gestione della sicurezza sul lavoro
Anche per la sicurezza sul lavoro potrebbe presto diventare attuabile un Sistema di gestione su base volontaria, simile ai gia'
funzionanti e apprezzati sistemi di gestione della Qualita' e degli impatti ambientali.

Nel tragico panorama degli infortuni sul lavoro, potrebbe presto nascere una nuova opportunita' per le aziende che vogliono
effettivamente promuovere la sicurezza sul lavoro e che potranno vedersi riconosciuti ufficialmente il loro sforzi in questa
direzione.

E' infatti in gestazione un Sistema di Gestione della Sicurezza sul Lavoro (SGSL) che consentira' l'introduzione di procedure per
una gestione migliore della normativa in vigore.

Come altri sistemi di gestione europei, ad esempio i sistemi di gestione della qualita' o dell'ambiente, anche il SGSL sara' infatti
solo un metodo di organizzazione del lavoro che non scavalchera' la normativa dei singoli Stati.

Per ora, in Italia, esiste un obbligo di applicazione di un sistema analogo solo per le aziende a rischio d'incidente rilevante che
ricadono sotto la legge "Seveso".

L'introduzione di un Sistema di gestione della sicurezza sul lavoro riconosciuto a livello Europeo potrebbe quindi garantire un
riconoscimento alle aziende in regola e offrire un nuovo stimolo all'applicazione della sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il sistema sara' oggetto di discussione al convegno "ICMESA: 24 anni dopo", organizzato da Ambiente e Lavoro a Milano, il
prossimo 10 luglio 2000.
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