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Sostenibilita e sicurezza sul lavoro, un binomio inscindibile

Online il secondo Quaderno della Sicurezza AiFOS 2022 dedicato alla sostenibilita e alla sicurezza sul lavoro. La versione
integrale ¢ disponibile gratuitamente per i soci AiFOS e per tutti i lavoratori del settore pubblico.

I temi connessi allo sviluppo sostenibile stanno acquisendo, in relazione alle future sfide ambientali, economico e sociali,
sempre pil rilevanza in tutte le scelte della nostra societa, da quelle istituzionali e aziendali a quelle individuali.

.....

grado di "assicurare il soddisfacimento dei bisogni della generazione presente senza compromettere la possibilita delle
generazioni future di realizzare i propri".

Questa definizione si ¢ evoluta nel tempo. Se la sostenibilita era inizialmente centrata sugli aspetti ecologici, ha ormai acquisito

un significato piu globale che tiene conto sia della dimensione ambientale che di quella economica e sociale: tre ambiti che
sono in un rapporto sinergico e sistemico e che portano ad un nuovo modello e definizione di progresso e di benessere.

Per approfondire il tema dello sviluppo sostenibile mettendo in rilievo anche le connessioni con la salute e la sicurezza sul
lavoro, ¢ stato pubblicato dall'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro ( AiFOS) il nuovo
Quaderno della Sicurezza AiFOS n. 2 del 2022 dal titolo "Sostenibilita e sicurezza sul lavoro, un binomio inscindibile".
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| Quaderni della Sicurezza AiFOS: un punto di riferimento del settore

I Quaderni della Sicurezza sono una rivista scientifica trimestrale a carattere monografico edita dall'Associazione Italiana
Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro ( AiFOS) dal 2010. La Direzione Scientifica ¢ affidata all'avvocato Lorenzo
Fantini, gia dirigente della divisione salute e sicurezza del Ministero del lavoro.
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I Quaderni della Sicurezza AiFOS sono divenuti punto di riferimento nel settore, ottenendo grandi riconoscimenti non
solamente a livello nazionale: su tutti, spiccano i contributi esclusivi concessi annualmente dall'Agenzia europea per la sicurezza
e la salute sul lavoro ( EU-OSHA).

A partire dal 2020 1a pubblicazione non & piu in formato cartaceo, ma esclusivamente online, al fine di ridurre l'impatto
ambientale delle attivita associative nell'ambito dei progetti di sostenibilita AiFOS: cio consente di risparmiare 1720 kg di carta,
26 alberi, 757.000 litri di acqua, nonché 13.072 kWh di energia elettrica all'anno.

Il link per poter sfogliare la demo online.

Il Quaderno della Sicurezza 2/2022: sostenibilita e sicurezza sul
lavoro

Nel Quaderno della Sicurezza AiFOS n. 2/2022 l'editoriale di Lorenzo Fantini sottolinea come la "visione integrata" delle tre
dimensioni dello sviluppo - ambientale, sociale ed economico (senza dimenticare la responsabilita istituzionale) ? "si
concretizza proprio nell'Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile e si finalizza alla redazione dei 17 Obiettivi per lo Sviluppo
sostenibile (Sustainable development goals, SDGs) redatti dall'Onu: ecco allora che 'assicurare il soddisfacimento dei bisogni
della generazione presente senza compromettere la possibilita delle generazioni future di realizzare i propri' diventa la
definizione di sviluppo sostenibile che si propone di creare un nuovo modello di societd, secondo criteri di maggior
responsabilitd in termini sociali, ambientali ed economici, finalizzati ad evitare il collasso dell'ecosistema terrestre”.

Ricordiamo che nell'Agenda 2030, programma d'azione sottoscritto nel settembre 2015 dai governi dei 193 Paesi membri
dell'ONU, sono diversi gli obiettivi, i goal direttamente o indirettamente connessi ai temi del benessere, della salute, della
sicurezza su lavoro e della formazione.

Ne riportiamo alcuni:

® goal 3 ? Salute e benessere

® goal 4 ? Istruzione di qualita

® goal 5 ? Parita di genere

¢ goal 8 ? Lavoro dignitoso e crescita economica
¢ goal 12 ? Consumo e produzione responsabili
® goal 15 ? Vita sulla terra (Ambiente)

In questo disegno complessivo di un nuovo modello di societa - continua 1'editoriale - il Quaderno racconta come tutti "possono
fare la loro parte, non solo dalle aziende ai consumatori finali, ma anche ogni singolo attore della sicurezza".

Senza dimenticare che in questo momento di transizione, "il valore di un atteggiamento etico ¢ ormai innegabile, tanto che la

cren

cardine nella competizione dei mercati".

Sostenibilita e sicurezza sul lavoro, un binomio inscindibile 2/4


https://osha.europa.eu/it
https://www.aifoservice.it/sfogliabili/quaderni-della-sicurezza/2022/Q2/Demo/

uaderniae.
. SICUTeZZa AIFOS

ol ikiatatl il Dt

Sostenibilild & dcurerza sul lavero,
un binamio inscindibile

Il link per poter sfogliare la demo online.

La diffusione gratuita dei Quaderni della Sicurezza ai dipendenti
pubblici

Al di 1a della possibilita per i soci AiFOS di leggere la versione integrale della rivista, 1'Associazione AiFOS ha deciso di
diffonderla gratuitamente tra i lavoratori del settore pubblico con l'obiettivo ¢ di aumentare conoscenza, consapevolezza e
prevenzione nel settore pubblico dei temi connessi a salute, sicurezza, formazione e sostenibilita.

Dipendenti pubblici: il link per registrarsi e poter leggere la rivista.

™

La sostenibilita ? ¢ ancora Lorenzo Fantini a sottolinearlo nell'editoriale ? ¢ la 'chiave di volta' "per affrontare le sfide per
I'impostazione di un nuovo modello di societa. Cid potra essere possibile solo imparando a mettere in discussione sia i bisogni
che le soluzioni, misurando l'impatto diretto delle innovazioni" e cercando di valutarne anche i riflessi indiretti. Solo allora si
sara in grado di realizzare un'innovazione responsabile e sostenibile, "in grado di modificare il tessuto della societa attraverso
una maggiore attenzione alle responsabilita morali, verso cui ciascun individuo dovrebbe sentirsi impegnato".

Per informazioni:

Direzione nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT, Universita degli Studi di Brescia tel.030.6595037 -
www.aifos.it - quaderni @aifos.it
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