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Privacy in azienda ed utilizzo della posta elettronica
Decolla anche in Italia il dibattito in Internet riguardo la legittimita' dei controlli effettuati dai datori di lavoro sulla posta
elettronica dei dipendenti.

In America il delicato problema della privacy sul luogo di lavoro, in merito all'utilizzo di Internet da parte dei dipendenti, e' da
tempo al centro di polemiche e dibattiti; numerosi sono i casi di licenziamenti attuati da importanti aziende americane nei
confronti di dipendenti che facevano un uso inappropriato della posta elettronica.

Nel nostro Paese non sono stati ancora registrati casi simili, ma l'attenzione su questa problematica si fa sempre piu' forte;
specialmente in Internet l'argomento e' dibattuto.
La posta elettronica in ufficio e' messa a disposizione del dipendente per svolgere le proprie mansioni e puo' essere utilizzata
solo per uso professionale.
Il nocciolo della questione e' se l'eventuale monitoraggio della posta elettronica effettuato dal datore di lavoro costituisca una
violazione della segretezza della corrispondenza dei dipendenti.
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