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E-mail private e licenziamenti
E' accaduto negli USA: licenziati perche' avevano utilizzato l'e-mail aziendale per messaggi ''privati''.

Alcuni dipendenti della statunitense Computer Associates sono stati licenziati, quando la direzione dell'azienda ha deciso di
effettuare un controllo sui contenuti di alcuni loro messaggi di posta elettronica.

Si e' cosi' scoperto che i dipendenti in questione utilizzavano l'e-mail per scambiarsi messaggi dal contenuto esplicitamente
sessuale; sono stati dunque allontanati dal posto di lavoro per uso improprio dei mezzi aziendali.

Uno di loro, durante un'intervista rilasciata al Washington Post, ha tuttavia fatto notare che i messaggi esaminati, a causa dei
quali si e' provveduto al suo licenziamento, non gli sono stati nemmeno mostrati al momento della contestazione.
Ora si temono altri licenziamenti, oltre che un piu' capillare monitoraggio della posta elettronica di tutti i dipendenti.

I contenuti presenti sul sito PuntoSicuro non possono essere utilizzati al fine di addestrare sistemi di intelligenza artificiale.
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