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Il modello organizzativo, di gestione e
controllo (D.Lgs. 231) e visto sempre piu
come uno strumento imprescindibile di
tutela, di trasparenza e di presidio del-
le attivita aziendali, soprattutto alla luce
delle sentenze di questi ultimi anni.

Importante, inoltre, I'approfondimento
tecnico realizzato da Confindustria che
ha pubblicato le Linee Guida per costrui-
re modelli organizzativi efficaci e funzio-
nali, che potra godere dell’arricchimento
sull’aspetto giuridico grazie all’esperien-
za sul campo del Dott. Paolo Giovagnoli
Procuratore di Rimini.

L'incontro ha lo scopo di favorire un mo-
mento di riflessione e di confronto sulle
implicazioni della normativa nelle scelte
strategiche e nella quotidiana operativita
delle imprese.
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